
唐山国轩电池有限公司 

诚 聘 

国轩高科股份有限公司于 2015 年上市（股票代码：002074），现有

员工 8000 余人，注册资金 11.29 亿元，总市值 300 亿元，是中国动

力电池产业最早进入资本市场的民族企业。公司现拥有合肥、上海、

美国、日本、德国、新加坡等七大研发中心，研发人员 2000 余人，

其中硕博占比 70%以上。现有合肥、经开、庐江、南京、青岛、唐

山、南通、柳州等多个产业基地，年产能达 30Gwh。 

唐山国轩电池有限公司位于河北省唐山市，是国轩高科股份有限公司

（股票代码：002074）的控股子公司。公司成立于 2016 年 8 月，总

投资 30 亿元，占地 500 亩，总建筑面积 15 万平方米，主要从事锂离

子动力电池、电池系统的研发、生产、销售及售后服务，唐山国轩新

能源产业基地将建成国内一流、国际领先的智能化、自动化、清洁化

新能源汽车动力电池生产基地。 

现因公司发展和壮大，特诚招以下岗位： 

1、储备干部 20 人  本科及以上学历 

岗位职责： 

1.1、协助经理完成部门基本团队建设、规范内部管理。 

1.2、协助经理拟订部门内部管理机构设置方案和基本管理制度。 

1.3、协助经理推进经营管理工作，协助组织实施公司会议部署决议。 

2.1、根据公司提出的战略目标，协助制定部门工作计划。 

2.2、协助产品的过程质量检验工作，协助培养部门员工质量意识，提

升产品质量。 



2.3、定期协助经理主持部门管理人员生产会议。 

2.4、协助经理向公司生产系统提出部门生产更新改造发展规划方案、

预算外开支计划。 

3.1、定期协助经理组织安全教育培训。 

3.2、协助处理部门重大突发事件。 

岗位要求： 

全日制本科及以上学历，专业要求理、工科，能适应倒班制！ 

2、设备技术员 10 人  本科及以上学历 

职位描述： 

1、按时完成车间及相关区域各项巡查、维修、保养工作，确保设施设

备正常运转； 

2、及时完成各项工作记录，整理分析各项数据，有效进行设备管理工

作； 

3、负责本部门物资的监管，保证设备配件库存充裕； 

4、负责设施应急处理，能够严格按照应急处理程序正确的处理各种突

发情况，并及时向上级领导汇报； 

5、负责与其它相关部门的协调配合工作； 

6、完成领导安排的其他相关工作。 

任职资格： 

1、本科及以上学历，机械、电气、自动化、机电一体化等专业； 

2、有 3 年以上设备管理、设备维护相关工作经验的优先，有锂电池行

业从业经验者优先； 

3、要有强烈的事业心和责任感，忠实于企业，有敬业精神； 



4、能吃苦耐劳，适应两班倒工作制； 

5、工作积极，责任心强，具有学习意识和创新精神，优秀的团队合作

精神和执行力； 

6、具有良好的协调能力和团队合作精神以及良好的口头表达能力。 

薪酬福利  

1.   入职购买五险一金 

2.   免费提供住宿，早、中、晚三餐全部免费 

3.   综合收入：本科 6 万起/年，硕士研究生 8 万起/年 

4.   年终奖：1-2 个月基本工资 

5.   工龄工资：每满 1 年 100 元/月，500 元封顶 

6.   每年可根据公司效益，基本工资上浮 100-500 元 

7.   员工福利：生日礼卡、结婚礼金、生育礼金、节假日礼金/品、开

年红包等，更有福利体检和内部福利购车 

8.   职业培训：国轩大学提供新员工熔炼营、班组长砺炼营等系统专

业培训 

9.   其他奖励：优秀员工、提案改善奖。 

联系方式  

公司地址：河北 • 唐山西部经济开发区 

邮箱：pangxinxin@gotion.com.cn 

电话：18931507441（同微信） 
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